
NOMINA RESPONSABILE ESTERNO DEL TRATTAMENTO DEI DATI

PERSONALI

ai sensi dell’art. 28 del Reg.UE 2016/679 (GDPR) e dell’art. 29 della Legge RSM n. 171/2018 (legge

RSM)

 

(RAGIONE SOCIALE) caffe` savoia snc di piconese e iunco (SEDE LEGALE) Torino(TO),

corte d'appello 15 f  (P.IVA) 06295690017 reperibile, al seguente indirizzo di posta

elettronica o, a mezzo raccomandata r.r., al seguente indirizzo: iunco.amedeo@gmail.com

e

PIENISSIMO s.r.l. con sede legale in 47891 Falciano (RSM), in Strada dei Censiti, 1/B,

C.O.E SM27049 (di seguito il “Responsabile”)

Disgiuntamente definite anche come “Parte” o congiuntamente come le “Parti”

PREMESSO CHE

-              Considerata l’entrata in vigore del Regolamento Europeo Privacy UE 2016/679

del 27 aprile 2016 (di seguito solo GDPR);

-              Considerata l’entrata in vigore, nella Repubblica di San Marino, in data 05.01.2019

della legge 21 dicembre 2018 n. 171 approvata dal Consiglio Grande e Generale nella seduta

del 12 dicembre 2018 (di seguito solo legge RSM);

-              Considerato che le normative sopra richiamate fissano le modalità da adottare

per il trattamento dei dati personali ed individuano, al contempo, i soggetti che, in funzione

dell'attività svolta, sono tenuti agli adempimenti previsti dalla stessa;

-              Il Responsabile, in virtù dell’incarico che è stato conferito dal Titolare,

provvede a /si occupa di raccogliere, registrare, organizzare, conservare, consultare e

raffrontare i dati comuni e particolari (ex dati sensibili) relativi a utenti web, clienti, potenziali

clienti e visitatori, attività strumentale allo svolgimento delle prestazioni facenti capo al

Titolare (Attività Principale);

-              Il rapporto suesposto comporta il trattamento di dati personali di titolarità di

caffe` savoia snc di piconese e iunco, così come meglio specificati nell’allegato A alla

presente nomina ed è quindi soggetto alla normativa di cui al GDPR ed alla legge RSM;

-              Le disposizioni di legge applicabili in materia di dati personali consentono ad



ogni Titolare del trattamento di designare una persona fisica o giuridica, una pubblica

amministrazione o qualsiasi altro ente o associazione, quale Responsabile  del Trattamento

dei dati personali per conto del Titolare tra soggetti che per esperienza, capacità ed affidabilità

forniscano idonea garanzia del pieno rispetto delle diposizioni di legge applicabili in materia

di protezione dei dati personali, ivi compreso il profilo di sicurezza;

-              Il Responsabile presenta sufficienti garanzie per mettere in atto misure tecniche

organizzative adeguate in modo che il trattamento soddisfi i requisiti richiesti dalle

disposizioni di legge applicabili in materia e garantisca la tutela dei diritti dell’interessato.

 

Tutto ciò premesso

Con il presente accordo il Titolare, come sopra individuato, ai sensi dell’art. 28 del GDPR ed

ai sensi dell’art. 29 della legge RSM, intende nominare PIENISSIMO S.R.L. Responsabile

Esterno del trattamento dei dati a cui ha accesso nello svolgimento dell’incarico che gli è

stato affidato e disciplinare gli specifici obblighi a suo carico come segue:

 

Articolo 1: Premesse ed Allegati

Le premesse e gli allegati formano parte integrante e sostanziale della presente nomina.

 

Articolo 2: Ambiti di competenza

Le Parti si danno reciprocamente atto di conoscere ed applicare, ciascuna nell’ambito della

propria organizzazione, tutte le vigenti ed emanande norme in materia di trattamento dei dati

personali, sia primarie che secondarie, rilevanti per la corretta gestione del trattamento.

 

Articolo 3: Rispetto dei principi

Le Parti individuano le più opportune modalità e precauzioni affinché le operazioni inerenti il

trattamento avvengano nel rispetto dei principi generali fissati dall'articolo 5 del GDPR e

dall’art. 4 della legge RSM, con particolare riferimento ai principi di liceità, correttezza e

trasparenza nei confronti degli interessati, nonché di limitazione delle finalità,

minimizzazione dei dati ed esattezza del trattamento.

 



Articolo 4: Obblighi generali del Responsabile

Fatti salvi tutti gli obblighi previsti dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili, il

Responsabile è tenuto a:

-              Trattare unicamente i Dati Personali elencati nell’allegato A ed effettuare le sole

Operazioni di trattamento dei dati ivi indicate, in quanto necessarie allo svolgimento della

propria attività, anche per mezzo di propri incaricati del trattamento e/o amministratori di

sistema e/o sub- responsabili ove autorizzati dal Titolare, tutti nominati per iscritto. Le

Operazioni di trattamento necessarie alla fornitura della propria prestazione andranno

effettuate nel rispetto della normativa privacy ed attenendosi alle istruzioni contenute nella

presente nomina e a quelle ulteriori eventualmente comunicate dal Titolare, con esplicito

divieto di trattare i dati per scopi e finalità differenti da quelli autorizzati;

-              Trattare i Dati Personali nel rispetto dei criteri, delle procedure operative e delle

misure di sicurezza stabiliti dal Titolare, che potranno essere integrati o modificati nel corso

del rapporto contrattuale nelle modalità che risulteranno più opportune rispetto al caso

concreto.

 

Articolo 5: Adozione di misure di sicurezza

Il Responsabile si impegna ad adottare le misure di sicurezza, di cui all’allegato B, prescritte

dal Titolare, ai sensi degli articoli da 32 a 36 del GDPR ed ai sensi degli artt. da 33 a 37 della

Legge RSM per ridurre al minimo i rischi di distruzione, di perdita, anche accidentale, di

accesso non autorizzato, di trattamento non consentito o non conforme alle finalità delle

Operazioni di trattamento. In dettaglio, provvederà ad implementare adeguate misure tecniche

ed organizzative per assicurare un livello di sicurezza proporzionato al rischio, anche tenendo

in considerazione lo stato dell’arte, i costi di implementazione, la natura, l’ambito

applicativo, la finalità dei trattamenti così come l’entità dei rischi per i diritti e le libertà delle

persone fisiche.

In tal senso, il Responsabile dovrà curare, in primo luogo, le misure prescritte dall’art. 32

(art. 33 legge RSM) quali:

•                      la capacità di assicurare su base permanente la riservatezza, l’integrità,



la disponibilità e la resilienza dei sistemi e dei servizi di trattamento;

•                      la capacità di ripristinare tempestivamente la disponibilità e l'accesso

dei dati personali in caso di incidente fisico o tecnico;

•                      l'adozione di una procedura per testare, verificare e valutare

regolarmente l'efficacia delle misure tecniche ed organizzative al fine di garantire la sicurezza

del trattamento.

 

Articolo 6: Violazione dei dati personali (c.d. Data Breach)

II Responsabile é tenuto a dare immediata notizia al Titolare di ogni eventuale illegittimo

trattamento dei Dati Personali operato in esecuzione del presente contratto nell’ambito della

propria organizzazione, al fine di consentire al Titolare la notifica tempestiva della violazione

di dati personali all’Autorità di controllo ed all’interessato, nei casi in cui tali adempimenti

siano dovuti dal Titolare del trattamento, ai sensi degli artt. 33 e 34 del GDPR ed ai sensi

degli artt. 34 e 35 della legge RSM.

 

Articolo 7: Tenuta del Registro dei Trattamenti

Il Responsabile deve provvedere, se tenuto in tal senso, alla redazione ed all’aggiornamento

del Registro dei Trattamenti ai sensi dell’art. 30 del GDPR ed ai sensi dell’art. 31 della legge

RSM, allo scopo di disporre di un quadro aggiornato dei trattamenti in essere all’interno della

sua organizzazione svolti per conto del Titolare.

Il Registro deve avere forma scritta, anche elettronica, e deve essere esibito su richiesta al

Titolare.

 

Articolo 8: Data Protection Officer (DPO)

Ove necessario, ai sensi dell’art. 37 del GDPR e dell’art. 38 della legge RSM, il Responsabile

deve provvedere all’individuazione ed alla contestuale nomina del Responsabile della

Protezione dei dati.

 

Articolo 9: Soggetti autorizzati al trattamento e sub-responsabili

Il Responsabile è tenuto ad individuare, nell’ambito della propria organizzazione, le persone



fisiche da nominare “autorizzati al trattamento” ai sensi degli artt. 4, comma 1, n. 10 e 29 del

GDPR (art. 2 comma 1, lettera l e 30 della legge RSM). Contestualmente alla designazione, il

Responsabile si farà carico di fornire adeguate istruzioni scritte circa le modalità del

trattamento in ottemperanza alla normativa privacy vigente.

Sarà cura del Responsabile vincolare i soggetti autorizzati al segreto, anche per il periodo

successivo all'estinzione del rapporto di lavoro intrattenuto con il Responsabile, in relazione

alle Operazioni di Trattamento da essi eseguite. Il Responsabile si impegna ad esercitare

supervisione e controllo diretto su coloro che egli avrà individuato quali autorizzati al

trattamento ed a organizzare le proprie attività in modo compatibile e funzionale alle

prescrizioni della legge e del presente contratto.

Il Responsabile non ricorre ad altro responsabile e/o sub-responsabile del trattamento senza

preventiva autorizzazione scritta, specifica o generale, del Titolare. In ogni caso dovrà

provvedere ad inviare al Titolare un elenco aggiornato dei nominativi di tali soggetti nonchè

farsi rilasciare da ciascuno di essi una dichiarazione scritta di impegno a trattare i dati nel

rispetto degli stessi obblighi cui la società è vincolata in virtù del presente atto di nomina a

Responsabile Esterno del trattamento.

 

Articolo 10: Esercizio dei diritti dell’interessato

Il Responsabile è tenuto a coadiuvare il Titolare nel fornire riscontro ad eventuali istanze di

esercizio dei diritti da parte dei soggetti interessati avanzate al Titolare a norma dell’art. 15 e

seguenti del GDPR e della legge RSM.

 

Articolo 11: Rapporti con il Garante

Il Responsabile si impegna a collaborare con il Titolare nel rispondere alle richieste del

Garante per la protezione dei dati personali e di ogni altra autorità competente in materia, in

caso di controlli ed accertamenti da parte dell’Autorità.

Le Parti si impegnano a prestarsi reciprocamente piena e sollecita cooperazione al fine di

rispondere tempestivamente ed in modo esauriente ad eventuali richieste di informazioni o

documenti del Garante per la protezione dei dati personali.

 



Articolo 12: Potere di controllo e diritti di audit del Titolare

Al fine di garantire che l'assetto organizzativo predisposto e che le misure tecniche adottate

dal Responsabile siano un costante ed efficace presidio del complesso sistema posto dalla

normativa vigente a tutela dei dati personali, il Responsabile consente al Titolare di verificare

in ogni momento, anche attraverso specifiche attività di audit (fisici/tecnici, questionari,

reportistica etc..), l'adeguatezza dell'assetto organizzativo e tecnico predisposto, per garantire

che le attività del trattamento siano conformi a norma.

 

Articolo 13: Durata e cessazione del trattamento

La presente nomina ha efficacia dalla data della sottoscrizione ad opera di entrambi, Titolare e

Responsabile.

La durata del trattamento è in stretta relazione a quella dell'incarico conferito, dal Titolare al

Responsabile, di cui alle premesse. All'atto della cessazione, per qualsiasi causa, delle

Operazioni di trattamento da parte del Responsabile, questi sarà tenuto, a discrezione del

Titolare:

•                      a restituire al Titolare i Dati Personali oggetto delle Operazioni di

trattamento

oppure

•                                   a provvedere alla loro integrale distruzione,

in entrambi i casi, rilasciando contestualmente un'attestazione scritta che presso lo stesso

Responsabile non ne esiste alcuna copia; fatti salvi, in ogni caso, gli obblighi di

conservazione previsti dalla normative vigente.

 

Articolo 14: Responsabilità

Fermo restando il riparto delle responsabilità verso terzi danneggiati previsto a carico del

Titolare e dal Responsabile dall'art. 82 del GDPR e dall’art. 71 della legge RSM, nei rapporti

reciproci Titolare e Responsabile si mantengono vicendevolmente indenni — per qualsiasi

danno, incluse spese legali — che possa derivare da pretese avanzate nei rispettivi confronti a

seguito dell'eventuale illiceità o non correttezza delle operazioni di trattamento che sia

imputabile a fatto, comportamento od omissione dell'altro.



 

Articolo 15: Disposizioni finali

La presente nomina non prevede alcun compenso aggiuntivo, a favore del Responsabile,

rispetto a quello già convenuto in occasione del conferimento dell’incarico di cui alle

premesse.

Per quanto non espressamente ivi previsto, si rinvia alle disposizioni vigenti in materia di

protezione dei dati personali.

Luogo e data

IL TITOLARE                                                                                      IL RESPONSABILE

 

 

 

Si allegano:

Allegato A: Dati trattati - Operazioni di trattamento

Allegato B: Misure di sicurezza tecniche ed organizzative.

 

 


